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CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Focha Emisién Reallzado an Tipo Evaluacién - Enfasia Orden Servicio No
2022-01-14  PALMIRA (Valle del Cauca) Pre-Ingreso, Osteomuscular 594520
Nombres y Apellidos Identificacién Soxo
ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA CC 1113688807 Masculino
Fecha Nacimiento Edad Tipo Sangre - Rh * Paso Talla Indice Masa Corporal
1897-09-05 24 afos O+ 54 kilogramos 164 centimetros 20.08
Direccidn Resldencla Teléfonos
CLL 65 # 26A -73 3012064001
Cargo a desempeiar Empresa Contratante Emprasa Usuaria
Administrador de Empresas NIT 083651337230 PERSONA NATURAL PERSONA NATURAL
(%) Valor registrado segun d de identid por ol usuario

Certificado emitido de acuerdo con la Evaluacién Médica Ocupacional realizada el 2022-01-14. Para emitir el concepto médico ocupacional se analizaron
los siguientes exdmenes complementarios:

Examenes complementarios no realizados.

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
Pre-Ingreso: Condiciones de salud acordes con los requerimientos del perfil del cargo.
Osteomuscular: Sin patologla osteomuscular aparente
Restricciones Médicas: Sin Restricciones

RECOMENDACIONES PARA EL AREA DE SST

* Realizar periédicamente todos los examenes definidos segun profesiograma de la empresa.

* Induccién y capacitacién periédica, acordes a las funclones y riesgos del cargo.

= Capacitacién sobre habitos y estilos de vida saludable.

* Capacitacién en higiene postural. |
|

» Permitir al trabajador realizar una pausa activa cada 2 horas durante la jornada laboral.

= Dotar al trabajador de Elementos de Proteccién Personal adecuados para el riesgo.

« Socializar protocolo de bioseguridad definido por la empresa para la prevenir el contagio por Covid-19.

» Entregar al trabajador las recomendaciones médicas generadas a partir de |la evaluacion ocupaclonal realizada.

Se anexa documento con Recomendaciones Medico Laborales para el trabajador.

Firma Especiallsta Firma del Usuario
Dra, Sandra Milena Zarate ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA
Registro No.: RM 765995/2013 CC.: 1113688807

LSST.: 027/2018 Médico Especialista en Gerencla en SST

Vallde este documento en:
https://simeonips. com/validar/cmo/edzl7xkm-oml2-ix74-wduv-3adnpjryOwlg
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RECOMENDACIONES MEDICO LABORALES
Fecha Emisién  Realizado en Tipo Evaluacién - Enfasis Orden Servicio No, ’
2022-01-14  PALMIRA (Valle del Cauca) Pre-Ingreso, Osteomuscular 594520 &
Nombres y Apellidos Identificacién Sexo d
ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA CC 1113688807 Masculino
Fecha Nacimlento Edad Tipo Sangro - Rh * Puso Talla [ndice Masa Corporal
1997-09-06 24 afios O+ 54 kilogramos 164 centimetros 20,08
EPS ARL AFP
808 Comfandi Sura Porvenir
Cargo a desempefar Empresa Contratante Empresa Usuarla
Administrador de Empresas NIT 083651337230 PERSONA NATURAL PERSONA NATURAL

(") Valor registrado segin documento de Identidad suministrado por el usuario

Como resultado de la Evaluacién Médica Ocupacional, realizada el dfa 2022-01-14, el médico Dra. Sandra Milena Zarate, especialista en Seguridad y
Salud en el Trabajo, generd las siguientes recomendaciones médicas:

Restriccl Médi 8in Restricciones.
RECOMENDACIONES PARA MEJORAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA

* Beber al monos 8 vasos do agua al dfa. « Procurar una adecuada higiene del suefio.
* Incorporar a la dieta diarla, alimentos de todos los grupos. « Lavar las manos frecuentemente usando agua y jabén y frotando de 20 a

* Realizar ejercicio, minimo 3 veces a la semana. 30 segundos.

RECOMENDACIONES LABORALES DEL USUARIO

* Reportar oportunamente todo incidente o accidente relaclonado con el « Participar en el programa de pausas activas definido por la empresa.
trabajo. « Distanciamiento fisico de minimo 1 metro para evitar contagio por

= Cumplir con las normas de Seguridad y Salud en el trabajo establecidas COVID-19.
por la empresa. « Reportar oportunamente sintomatologfa asociada a COVID-19.

« Utilizar los EPI (Elementos de Proteccién Individual) otorgados por la
empresa,
* Higlente Postural.

La empresa PERSONA NATURAL hace entrega de las recomendaciones médicas antes mencionadas y agradece el cumplimiento de mismas para
lograr el culdado integral de su salud.

Si el médico tratante le entregt alguna remisién a especialista, por favor, gestione la cita con su EPS. La empresa realizara seguimiento a este proceso
cuando aplique, de acuerdo con lo definido en el SG-SST (Sistema de Gestion y Seguridad en el Trabajo).

Firma del Usuario

Responsable 8G-85T
PERSONA NATURAL ABEL ALEJANDRO RODRIGUEZ HERRERA
CC.: 1113688807
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